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Информационная справка
	Общие сведения

	Полное наименование образовательного учреждения

	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 15 поселка Южного муниципального образования Крымский район

	Сокращенное наименование


	МБДОУ детский сад № 15

	Заведующий

	Татьяна Николаевна Гилькова

	Старший воспитатель
	Тамара Юрьевна Павлиди

	Юридический/фактический адрес
	353334, Краснодарский край, Крымский район, поселок Южный, Центральная 16

	Телефон/факс
	8(86131)6-54-47

	Электронный адрес
	mbdou15detsad@mail.ru

	Учредитель:

	Муниципальное образование Крымский район


	Адрес учредителя

	353380 г. Крымск, ул.Коммунистическая, д.28 тел. (861-31) 2-15-51, факс (861-31) 2-15-51
электронный адрес: https://uokrimsk.ros-obr.ru/


	Уровень и направленность реализуемых программ

	Программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО

	Количество, специфика возрастных групп

	3 группы: 3 группы общеразвивающей направленности - для детей в возрасте с 2-х до 7-ми лет


	Проектная наполняемость (мощность) детского сада
	75 детей

	Режим работы

	с 7.15 до 17.45, пятидневная рабочая неделя. Выходные: суббота, воскресенье и праздничные дни







Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 15 осуществляет свою образовательную, правовую, хозяйственную деятельность в соответствии с требованиями основных нормативных документов:
• Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ	«Об	образовании	в	Российской	Федерации»; • Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. № 30384);
• Приказом Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013г. №1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности	по	основным	общеобразовательным	программам образовательным программам дошкольного образования»;
•Постановление главного государственного санитарного врача РФ № 28 от 28.09.2020	г. «Об	утверждении	СанПиН 2.4.3648-20	«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
•Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 27.10.2020 № 32 Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»;
•Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 21.01.2021 № 2 Об утверждении санитарных правил СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;
•Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 февраля 2014 года № 08-249 «Комментарии к ФГОС дошкольного образования»;
•Методические рекомендации для дошкольных образовательных организаций по	составлению	основной	образовательной	программы	дошкольного образования на основе ФГОС ДО и примерной ООП ДО (сайты http://www.firo.ru/; http://wiki.iro/ru//);
• Лицензией на осуществление образовательной деятельности в МБДОУ детском саду № 15 от 01 апреля 2016 г. регистрационный № 07834 (серия 23 ЛО1№0004680);
• Уставом МБДОУ детского сада № 15 от 11.04.2022 г. № 605.
• Лицензия на медицинскую деятельность от 30.05.2014 г. № Л041-01126-23/00292995
Качественная реализация образовательных программ ДОУ невозможна без социального партнерства. Развитие социальных связей детского сада с объектами поселка и города дает дополнительный импульс для обогащения личности ребенка, совершенствует конструктивные взаимоотношения с родительской общественностью. Таким образом, МБДОУ детский сад № 15 успешно реализовывает свою деятельность и развивается в сотрудничестве с социумом на уровне социального партнерства.
	ГБОУ ИРО Краснодарского края Филиал ФГБОУ ВО КубГУ в
г. Славянске-на-Кубани

	Научно-методическое сопровождение Повышение квалификации педагогических и руководящих работников

	Управление образования администрации муниципального образования
Крымский район
	Нормативно-правовое сопровождение Предоставление отчётности. Контрольно-аналитическая деятельность. Инновационная деятельность. Участие в совещаниях, конференциях. Аттестация педагогических кадров


	ОГИБДД ОМВД России по Крымскому району

	Профилактика детского дорожного травматизма на дорогах города и района. Пропаганда соблюдения правил дорожного движения детьми и их родителями (законными представителями)


	ОПДН администрации МО Крымский район

	Консультативная помощь в вопросах по защите прав несовершеннолетних, профилактическая работа с неблагополучными семьями


	ОНДПР Крымского района УНДПР ГУ МЧС России по Краснодарскому краю

	Профилактика пожарной безопасности Пропаганда соблюдения правил пожарной безопасности детьми и их родителями (законными представителями)


	ГБУЗ «Крымская ЦРБ»


	Диспансеризация и медосмотры сотрудников ДОУ.


	Отдел опеки и попечительства Управления по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Крымский район

	Консультативная помощь в вопросах о правах ребенка


	Дошкольные учреждения города Крымска и Крымского района

	Обмен опытом


	МБОУ ООШ № 66 х.Евсеевский
	Обеспечение преемственности дошкольного и начального образования


	МБУ межпосиленческая районная библиотека МО Крымский район

	Организация культурно-массовых мероприятий. Участие в фестивалях, конкурсах, акциях

	КХО х.Красный
	




     Годовой план МБДОУ детского сада № 15 обсуждается и принимается педагогическим советом и утверждается приказом заведующего МБДОУ детским садом № 15 до начала учебного года. Все изменения, вносимые в годовой план, утверждаются приказом заведующего образовательного учреждения и доводятся до всех участников образовательного процесса.
     Годовой план учитывает возрастные психофизические особенности воспитанников МБДОУ детского сада № 15 и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья детей.
     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 15 поселка Южного муниципального образования Крымский район, функционирует в режиме пятидневной рабочей недели с 7.15 до 17.45 ч.
     Праздники	(отчетные	концерты,	музыкальные	и	спортивные развлечения) для воспитанников МБДОУ детского сада № 15 в течение учебного года планируются в соответствии с годовым планом, примерным перспективным планом культурно-досуговых мероприятий МБДОУ детского сада № 15 на 2024 – 2025 учебный год. Воспитательно-образовательная работа в летний оздоровительный период организуется в соответствии с планом работы МБДОУ детского сада № 15 на летний оздоровительный период.
В МБДОУ детском саду № 15 по итогам комплектования на 01.09.2024 года общее количество воспитанников: 45
В МБДОУ детском саду № 15 общее количество групп: 3 группы. Проектная мощность рассчитана на 3 групп (75 воспитанника). Продолжительность перерыва для отдыха детей между ОД в
соответствии СанПиН – не менее 10 минут.
1 раздел. Анализ работы за прошедший учебный год

1.1.Обеспечение здоровья и здорового образа жизни

Вопросы	сохранения	и	укрепления	здоровья	детей	являются приоритетными в МБДОУ. Поэтому в дошкольном учреждении организованы оздоровительные, профилактические и противоэпидемические мероприятия, включающие в себя:
- организованная образовательная деятельность по физической культуре; - физкультурные праздники, «Дни здоровья», спортивные досуги;
- закаливающие процедуры;
- здоровьесберегающие технологии;
- комплексы дыхательной гимнастики; - комплексы утренней гимнастики;
- сезонная профилактика ОРВИ и гриппа;
- включение в образовательный процесс физкультминуток, динамических пауз;
- «С» - витаминизация третьего блюда;
- максимальное пребывание детей на свежем воздухе;
- мероприятия по укреплению иммунитета в период обострения гриппа;
- вакцинация детей согласно национальному календарю профилактических прививок. Все дети привиты по возрасту, своевременно.
     С работниками,	родителями	и	детьми	регулярно	проводится санитарно-просветительная работа. В группах в родительских уголках представлена информация по формированию здорового образа жизни, сохранению и укреплению здоровья дошкольников с рекомендациями для родителей      об	организации	рационального      питания,	физкультурно-оздоровительной работе в семье, методах закаливания, профилактике вредных привычек и т.д.
Организация питания
Питание - один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка. Для нормального роста и развития наши воспитанники обеспечены вкусным, сбалансированным 3-х разовым питанием. Помимо этого дети дополнительно получают второй завтрак. Ежедневное меню составляется в соответствии с 10-дневным перспективным меню. В рацион детей включены: свежие фрукты, овощи, соки, молочные, овощные, рыбные, мясные блюда, выпечка. Питание организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.
Обеспечение безопасности воспитанников
        Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечении безопасности участников образовательного процесса, является закон «Об образовании в Российской Федерации», который устанавливает   ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье
воспитанников и работников учреждения во врем образовательного процесса.
Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду являются:
-	пожарная безопасность;
-	антитеррористическая безопасность;
-	обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; 
-охрана труда.
       В дошкольном учреждении разработаны инструкции об организации безопасности воспитанников во время учебно-воспитательного процесса, регламентирующие:
-	обеспечение выполнения требований правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий учебно-воспитательного процесса;
-	организацию и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма, предотвращения несчастных случаев с воспитанниками во время проведения учебно-воспитательных мероприятий, дорожно-транспортного травматизма и происшествий на воде; охрану, укрепление здоровья воспитанников,	создание оптимального сочетания режимов обучения и организованного отдыха.
   МБДОУ детский сад № 15 в полном объеме обеспечен средствами пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.
      В соответствии с Федеральным законом и Правилами Пожарной безопасности, на каждом этаже вывешены планы эвакуации людей при пожаре, 2 раза в год	проводятся занятия (плановая эвакуация детей) с сотрудниками по умению правильно действовать при пожаре «Тревожная кнопка», а также целевые инструктажи. Для обеспечения безопасности здание детского сада оборудовано специальной автоматической системой пожарной сигнализации (АПС) с выводом сигнала на диспетчерский пульт ПЧ. В МБДОУ детском саду № 15 своевременно и полностью выполняются предписания Государственного	пожарного	надзора.	Разработан план мероприятий по противопожарной безопасности. В ночное время и выходные дни дежурят сотрудники охраны «Казачий спас».
      С воспитанниками проводятся различного рода мероприятия по безопасности: беседы о поведении в детском саду, на улице, на природе; ООД, праздники, досуги, чтение художественной литературы и др.  
     Не менее важным направлением является обеспечение комплексной безопасности учреждения, его антитеррористическая защищенность. Детский сад оборудован охранной сигнализацией, тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Своевременно	проводятся инструктажи	с работниками	по антитеррористической безопасности.
       Также	разработан	план	мероприятий	по	профилактике	и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма и обучению детей правилам дорожного движения. С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах.
      Главной целью по охране труда в МБДОУ детский сад № 15 является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и сотрудников в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха. Проводится вводный инструктаж с вновь прибывшими работниками, противопожарный инструктаж и инструк-таж по ОТ и ТБ. Ежедневно ответственными лицами осуществляется кон-троль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников ДОУ.

Видовое разнообразие групп по направленности на 01.09.2024 г.:
	Группы

	
	Количество
	Направленность
	Количество

	вторая группа раннего возраста
	1
	общеразвивающая
	10

	Младше-средняя группа
	1
	общеразвивающая
	21

	Старше -подготовительная группа
	1
	общеразвивающая
	17



1.2. Результаты выполнения образовательной программы ДОУ по направлениям

              Программное обеспечение МБДОУ детский сад № 15 
      Выполнение обязательной части основной общеобразовательной
программы дошкольного образования (далее - ООП ДО) в группах для детей дошкольного возраста составляет не менее 60 % от общего нормативного времени, отводимого на освоение ООП ДО (Учебно-методический комплект, обеспечивающий реализацию целей, задач, содержания Инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» Под ред. Н.Е. Вераксы,	Т.С.	Комаровой,	Э.М.	Дорофеевой	–	Издание	пятое (инновационное), испр. и доп.- М.МОЗАИКА - СИНТЕЗ, 2019 - с.336 с включением        парциальных        программ:	Образовательная        область «Художественно      -	эстетическое      развитие»	раздел      «Музыкальная деятельность» для детей с 3 до 7 лет реализуется по программе музыкального воспитания детей дошкольного возраста «Ладушки», авторы: И.М.Каплунова, И.А. Новоскольцева.
Часть	Программы,	формируемой	участниками	образовательных отношений, составляет парциальная программа С.Н. Николаевой «Юный эколог»: Для работы с детьми 3-7 лет» (программа экологического воспитания в детском саду)- М.:, Мозаика - Синтез, 2016 – 112 с.;
Лыковой И.А. «Цветные ладошки». Парциальная программа художественно-эстетического развития детей 2–7 лет в изобразительной деятельности (формирование эстетического отношения к миру). – М.: ИД «Цветной мир», 2019. – 136 с. 16-е издание, перераб. и доп.;
региональная образовательная программа «Все про то, как мы живем» под ред. Н.В.Романычевой, Л.В.Головач, Ю.В.Илюхиной и др.- Краснодар, 2018 – 60 с.
Часть, формируемая участниками образовательных отношений не превышает 40%.
  Общеобразовательная	программа	обеспечивает	разностороннее развитие личности детей в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей	по	основным	направлениям	развития:	социально-коммуникативному,          познавательному,          речевому,	художественно-эстетическому, физическому во взаимосвязи.
     В течение всего учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребёнка.

Анализ результатов освоения образовательной программы МБДОУ детского сада № 15
      Педагогическая диагностика проводится во всех возрастных группах 2 раза в год: в начале года и в конце, оценивалась по 3 бальной системе.
	                Учебный год

Образовательная область

	Отчетный период

	
	2022-2023 г.
	2023-2024 г.

	
	начало
	конец
	начало
	конец

	Социально-коммуникативное
	1,3
	1,9
	1,2
	1,7

	Познавательное
	1,1
	1,5
	1,0
	1,4

	Речевое 
	1,2
	1,6
	1,2
	1,5

	Художественно-эстетическое
	1,2
	1,7
	1,2
	1,6

	Физическое 
	1,1
	1,6
	1,2
	1,7



      На основании полученных результатов в начале учебного года педагоги проектируют образовательную деятельность с детьми каждой возрастной группы, а также планируют индивидуальную работу по образовательным областям с теми детьми, которые требуют особой педагогической поддержки. В конце учебного года организуется итоговая диагностика. Проводится сравнительный анализ результатов на начало и конец	учебного	года,	показывающий	эффективность	педагогических воздействий.	Данные     обсуждаются	и     интерпретируются,	выявляются причины недостатков, определяются ресурсы и пути их минимизации.
        Усвоение	детьми	программного	материала подлежит систематическому контролю со стороны администрации: заведующим детским	садом,     старшим     воспитателем.	Используются     тематический, оперативный, предупредительный контроль (в соответствии с годовым планом), наблюдение педагогического процесса, анализ диагностических карт, анализ календарных и перспективных планов педагогов, самоотчеты воспитателей о проделанной работе, отчеты на педсоветах, беседы с детьми, тематические праздники и развлечения. Результаты контроля отражаются	в тематических	справках,	отчетах воспитателей и специалистов на педсоветах. Таким	образом, определяется	основа для конструирования образовательного процесса на новый учебный год, а также для организации методической работы с педагогами.

Готовность детей к школьному обучению.
В дошкольном учреждении были созданы необходимые условия для качественной подготовки детей старшего дошкольного возраста к обучению в школе. Педагоги, работающие с детьми – выпускниками, обладают высокой профессиональной	компетентностью,	постоянно	повышают	свой профессиональный уровень, владеют методиками дошкольного образования. Строили	работу      в      тесном	контакте      с	родителями	(законными представителями) воспитанников. Посещенные в ходе проверки мероприятия, итоги мониторинга свидетельствуют о том, что у детей сформированы необходимые социальные и психологические характеристики личности ребѐнка на этапе завершения дошкольногообразования:	дети	проявляют	инициативность	и самостоятельность в разных видах деятельности     – игре, общении, конструировании; способны выбирать себе род занятий, участников совместной деятельности, способны к воплощению разнообразных замыслов; уверены в своих силах, открыты внешнему миру, положительно относятся к себе и к другим, обладают чувством собственного достоинства. Дети активно взаимодействуют со сверстниками и взрослыми, участвуют в совместных играх. Способны договариваться, учитывать интересы и чувства других 
сопереживать неудачам и радоваться успехам других, стараться разрешать конфликты.
Психологическая готовность детей подготовительной к школе группы Готовы - 48 %
Средняя готовность - 52 % 
Не готовы	- 0 %
Вывод: Анализ результатов диагностики показал, что низкий уровень усвоения программного материала отсутствует. В основном показатели выполнения программного материала находятся в пределах выше среднего уровня. Очевиден положительный результат проведенной работы, знания детей на достаточном уровне. Можно сделать вывод, что весь педагогический коллектив	заинтересован	в	результатах	своего	труда	и	старается реализовывать образовательную программу на должном высоком уровне.
Участие педагогов и воспитанников в конкурсах.
      Все педагоги МБДОУ детского сада № 15 в течении года активно участвовали в районных и муниципальных конкурсах, таких как: «Воспитатель года», « Муниципальный конкурс театральных мини – постановок», «Читающая мама – читающая страна» в 2023 году, «Казачок», Муниципальный конкурс детского творчества «Солнечные зайчики», Спартакиада -2023, Муниципальный конкурс чтецов «Соберем стихи в букет» А так же педагоги активно готовили воспитанников к участию в различных муниципальных конкурсах. Также	воспитанники МБДОУ являются активными участниками всероссийских онлайн-конкурсов.
       Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, знакомятся с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, участвуют в методических объединениях, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы.
      Все педагоги ДОУ провели открытые ООД. Открытые просмотры занятий позволяют	увидеть,	как	работают	коллеги,	использовать	их позитивный опыт, осознать свои недочеты. Кроме того, педагоги учатся анализировать особенности учебно-воспитательного процесса в целом, а также занятий или досуговой деятельности в группе, что позволяет самим педагогам, включаться в процесс управления качеством образования. Все педагоги занимались самообразованием по различным темам и проблемам. Функционирует сайт ДОУ, где воспитатели имеют возможность выложить свои рекомендации для родителей, консультации для других воспитателей и конспекты занятий.
1.3. Анализ системы взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников.
         В ДОУ систематически проводилась работа по взаимодействию с семьями воспитанников в соответствии с перспективными и календарными планами. Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной агитации. Родителям были представлены	консультативные материалы «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма», «Адаптация ребенка: что нужно знать родителям», «Тревога при расставании», «Почему ребёнок не говорит?», «Значение режима дня для здоровья ребенка», «Выходной день с ребенком» и др. Также проводились индивидуальные консультирования родителей (по запросу) по психолого-педагогическому сопровождению детей в консультационном центре как на очной, так и заочной основе. Во всех возрастных группах прошли тематические родительские собрания в режиме офлайн.
В течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и активными участниками жизни групп и детского сада. Были активными участниками в выставки совместных поделок, принимали участие в различных конкурсах, семейных проектах.
С целью обратной связи педагогами и администрацией ДОУ применялась	одна	из	форм	информационно-аналитической работы с родителями     -     опросы     и     анкетирование.	Результаты	анкетирования, проведённые в течение учебного года позволяют сказать, что родители положительно оценили работу коллектива детского сада, выразили свою благодарность педагогам и всему детскому саду.
Делая	вывод	о	работе	с	родителями,	можно	сказать,	что взаимодействие	детского	сада      с      семьями      воспитанников      носит систематический, плановый характер. Активность родителей в жизни детского сада значительно повысилась. Вся работа детского сада строилась на установлении родительско - педагогического партнёрства с семьей каждого воспитанника, объединении усилий для развития и воспитания детей, создании      атмосферы      общности	интересов,      эмоциональной взаимоподдержки.              На основании проведенного анализа образовательной деятельности на 2024-2025иучебный год намечены следующие направления в работе МБДОУ.

Основные направления работы МБДОУ на 2024-2025 учебный год
Цель: создание образовательного пространства в соответствии с ФГОС ДО, направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в	процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении задач социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.
Задачи:
[bookmark: _GoBack]    1. Усилить работу по сохранению физического здоровья дошкольников через организацию оптимального двигательного режима.
    2. Продолжить формирование основ духовно-нравственных качеств, путем совершенствования единого педагогического пространства и ДОУ.
    3. Начать работу по изучению современных методов и технологий,
развивающих познавательные способности дошкольников в различных деятельности.










2  Раздел. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ, ОРГАНИЗАЦИОННАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

                        Экран работы на сентябрь 2024 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	1.«Взаимодействие педагогов	2
дошкольного учреждения в процессе речевого развития детей»
	2
	Воспитатели

	Семинар-практикумы

	2. «Реализация программы воспитания»
	1
	Ст.воспитатель

	Педагогические часы

	1.Методические рекомендации по ведению документации воспитателей.

	1
	Ст.воспитатель

	Работа в методическом кабинете

	1. Уточнение планов работы и расписания ООД.
2.Подборка методических материалов и помощь воспитателям.
3.Систематизация демонстрационного, наглядного, дидактического материала для воспитательно-образовательного процесса.
4. Подготовка печатных консультаций для размещения на сайт ДОО, педагогов и родителей.
6. Уточнение тематики по самообразованию для педагогов. Советы по организации самообразованию.

	В течение месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	План-график диагностики

	1. Диагностика воспитанников 2.Мониторинг социального паспорта семей воспитанников ДОО.
	В течение месяца
	Воспитатели 

	Педсовет № 1

	Установочный
Тема: Приоритетные направления образовательной политики ДОО. 
1. Итоги летней оздоровительной работы. Анализ состояния здоровья и физического развития детей по результатам летней оздоровительной кампании.
2. Утверждение:
2.1. Образовательную программу на 2024-2025 год: приоритетные задачи работы учреждения на учебный год.
 2.2. Годового плана работы на 2024-2025 год: приоритетные задачи работы учреждения на учебный год. 
2.3. Учебного плана.
2.4. Расписания ООД.
2.5. Графиков и циклограмм работы педагогов.
2.6. Календарного плана педагогов (форма, сроки написания и проверки)
2.7. Плана работы с родителями.
2.8.Списки педагогических работников, аттестуемых в 2024-5году.
2.11 Рабочей программы воспитания 
3. Обсуждение и принятие решения.

	30.08.2024
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	1.«Здравствуй, детский сад»-праздник Посвященный Дню знаний
2. Концертная программа «Мой любимый детский сад» (поздравление ко Дню дошкольного работника)

	01.09.2024
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	1.Фотовыставка «Вот и лето прошло»
2.Смотр групп «Наша группа лучше всех».
3.Конкурс открытки и поздравления 
« Мой любимый воспитатель»(ко дню дошкольного работника)

	1

2

3-4
	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	2. Оперативный контроль: Цель: оказание практической
помощи:
- санитарное состояние помещений группы;
-охрана жизни и здоровья дошкольников;
- организация питания;
- организация сна (укладывание, подъем)
-формирование у дошкольников знаний о ПДД, пожарной безопасности;
- мебель игровых и спальных помещений (маркировка, расстановка);
- организация и проведение родительских собраний
- соблюдение режима дня
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	Проектная деятельность

	Подготовка к конкурсу проектов «Я – исследователь».
	В течении месяца
	Ст.воспитатель

	Безопасность
	Месячник безопасности
	В течении месяца
	Воспитатели 

	                                                 Преемственность в работе со школой

	1.Проведение праздника, посвященного «Дню знаний»; 2.Заключение договоров
	01.09.2024
	Муз.руководитель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1. Консультации:	В течение - «Когда следует обращаться к учителю-логопеду»	месяца
- «Одежда ребенка для праздника».
- «Все о детском питании в детском саду и дома» 
2. Инструктаж для родителей.
- О выполнении закона Краснодарского края от 21.07.2008 №1539 «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»;
-Соблюдение пропускного режима в ДОО. 
О недопущении передачи детей несовершеннолетними лицами. 
О необходимости оформления заявления по вопросу передачи своих полномочий посторонним лицам (забирать ребенка из дошкольной организации).
- О Правилах внутреннего распорядка обучающихся (воспитанников) МБДОУ детский сад № 15
	В течении месяца
	воспитатели, Ст.воспитатель

	3 . Общее родительское собрание	В течение Тема: «Основные направления работы на новый учебный	месяца год»
1.Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОО в 2023-2024 учебном году.
2.Планы и задачи на новый учебный год. 
3.Обеспечение образовательного процесса. 
4. Безопасность детей дома и в детском саду. 
5.Коррупция как социальное явление.

	3
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	4.Составление социального паспорта семейвоспитанников
	В течении месяца
	Воспитатели 

	5. Информация в родительский уголок	В течение - «Особенности взаимодействия мамы и ребенка в период	месяца
«Особенности взаимодействия мамы и ребенка в период адаптации к детскому саду».
- «Здоровье ребенка и компьютер: вред и польза умной машины»
- «О соблюдении единых требований в детском саду и дома»
- «Порядок получения компенсации и компенсаций в ДОО»
Опрос родителей «Занятость воспитанников в кружках,	В течение секциях и других учебных заведениях дополнительного	месяца образования»
Организация пропускного режима в дошкольном  учреждении на 2024- 2025год
	В течении месяца
	Воспитатели 

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	Работа по составлению новых локальных актов.	В течение Составление приказов на новый учебный год.	месяца Составление и утверждение муниципального задания.
Работа по оснащению ДОУ новыми пособиями, мебелью и т.д.
Анализ маркировки и подбора мебели в группах. Рейд по проверке санитарного состояния групп и помещений детского сада по охране жизни и здоровья детей.
Уточнение проекта бюджета. 
Контроль по закладке продуктов.
Работа по благоустройству территории.

	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Текущие инструктажи по ОТ, ТБ, ПБ и охране жизни и здоровья детей. Контрольный рейд комиссии по безопасному использованию электроприборов	месяца безопасному использованию электроприборо	В течение здоровья детей. Контрольный рейд комиссии по	месяца безопасному использованию электроприборов.
2.Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей» 3.Производственное собрание «Правила внутреннего трудового распорядка».
4.Инструктаж с младшим обслуживающим персоналом «Должностные инструкции».
5. Правила обработки посуды, графики проветривания, смены белья и т.д.

	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми на сентябрь

	1. Оптимизация режима
Организация жизни детей в адаптационный период,	Ежедневно создание комфортного режима дня.
Определение оптимальной нагрузки на ребенка, с учетом возрастных и индивидуальных особенностей.
	Ежедневно 
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	2.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе).	Ежедневно проветренном помещении, прогулки на воздухе).
Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).
	Ежедневно
	Воспитатели 



                        Экран работы на октябрь 2024 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Взаимодействие педагогов	
дошкольного учреждения в процессе физкультурно-оздоровительной работы»
Организация и проведение мероприятий по профилактике ДДТТ и ОБЖ»
«Нетрадиционные формы работы с родителями»

	3



2


4
	Воспитатели,
Ст.воспитатель

	Семинар-практикум

	«Развитие детей в творчестве»

	1
	Воспитатель 

	Педагогические часы

	1. Об этом интересно узнать. (Информация о методических мероприятиях)
2. Подбор материалов для публикаций в печатных изданиях.
3.Как подготовиться к аттестации
	В течении месяца
	Ст.воспитатель

	Открытые просмотры
	Гимнастика после сна в старшие  подготовительной группе. Мастер-класс «Утренняя
гимнастика в детском саду» в старших группах
Цель: система работы по сохранению и укреплению здоровья детей.
Неделя педагогического мастерства.
Просмотр осенних праздников (по расписанию).


	1

2




По расписанию
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	Работа в методкабинете

	1.Подготовка информации на сайт. 
2.Подготовка к проведению осенних развлечений.
3. Подборка анкет для родителей и педагогов согласно годовому плану работы.
4.Разработка плана по тематической проверке.
5. Оказание помощи педагогам по подготовке к конкурсам. 6.Разработка плана проведения недели здоровья.
7. Подготовка информации на сайт. 8. Оказание помощи педагогам в подготовке к аттестации. 
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	 По плану ВР

	
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	1. Коллективная работа «Краски                Осени» 
2.Выставка совместного творчества
детей и родителей «Веселый урожай»(подделка из овощей и фруктов)
урожай» (поделки из овощей и урожай»
3.»Всемирный день животных» (выставка рисунков) 

	3

3





4
	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Тематический контроль	В регулирования и     «Организация и эффективность              течение коррекции                воспитательно-образовательной             месяца педагогического      работы»
Организация и эффективность                        воспитательно-образовательной             работы»
Оперативный контроль: 
Цель: оказание практической
помощи:
- санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья; 
- организация наблюдений в
природе;
-организация совместной и самостоятельной деятельности в утренний период времени;
- подготовка воспитателей к ООД и ее проведению;
- содержание игрового материала для сюжетно-ролевых игр;
- оформление родительских уголков
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	Проектная деятельность

	Подготовка к конкурсу проектов « Я  - исследователь»
	В течении месяца
	Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Ст .воспитатель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1.Консультации:  
«Развитие связной речи детей в семье»  
«Пальчиковый театр дома»                                                                                
 «Сколько и как бегать дошкольнику»
 2.Инструктаж для родителей:
 «Обучение детей правилам дорожного движения в семье».	  «Соблюдение правил дорожного движения детьми,	
 запрет игр на железной дороге и ж/д переездах».	 - «Правила поведения для родителей на детских
утренниках» 
3.Анкетирование родителей:
«Что вы ждете от детского сада в этом учебном году»
 4. Информация в уголок для родителей:
 «Учимся наблюдать за изменениями в природе» 
«Режим дня в ДОО и дома»
 «Секреты воспитания вежливого ребенка»
 «Как обучать дошкольников правилам дорожного движения»
	В течении месяца
	Воспитатели , Ст.воспитатель,
Муз. руководитель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	Рейд по проверке санитарного состояния групп,  пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей.		Заведующий жизни и здоровья детей.                                                                                        хозяйством Анализ накопительной ведомости.
Контроль по закладке продуктов. 
Работа по благоустройству территории.
Разработка и утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности.
Инвентаризация ДО.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Наличие инструкций и наглядного информационного	 материала по ОТ, оформление уголка по ОТ.
2. Проведение практикума (по подгруппам) «Соблюдение санитарных правил и выполнение санитарно- противоэпидемиологических мероприятий.	воспитатель санитарных правил и выполнение санитарно-                                                         Заведующий противоэпидемиологических (профилактических)	хозяйством мероприятий»
3.Проведение тренировочных мероприятий по эвакуации детей и сотрудников из здания ДОО при угрозе возникновения пожара с использованием оповещения.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми 

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей).
Самомассаж
«Гимнастика маленьких волшебников» 
- перед прогулкой – горло;
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени; 
- после сна – стопы, 
дыхательная гимнастика; 
- мимическая гимнастика;
- чесночные букетики Витаминотерапия:
- витаминизация третьего блюда.
	Ежедневно 
	Ст.мед сестра,
Воспитатели 

	2.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе). Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»)
	Ежедневно
	Воспитатели 


                      
                    Экран работы на ноябрь 2024 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Профилактика плоскостопия в
дошкольном возрасте»
	2
	Воспитатели

	Семинар-практикумы

	«Значение мелкой моторики в развитии  речи детей»
«Культура здоровья семьи – одно из обязательных условий воспитания культуры здоровья ребёнка»
	1

3
	Ст.воспитатель, воспитатели 

	Педагогические часы

	1.Об этом интересно узнать. (Информация о методических
мероприятиях).
2. Подготовка к празднованию Дня матери (29 и 30 ноября). 3.Методические рекомендации по организации экспериментальной деятельности.
	В течении месяца
	Ст.воспитатель, муз руководитель

	Открытые просмотры
	Образовательная деятельность по физическому развитию «Кто опрятен, тот приятен»
Цель: система работы воспитателя формированию у дошкольников культурно - гигиенических навыков и правил поведения.

	В течении месяца
	Воспитатели 

	Работа в методическом кабинете

	1. Подготовка к педагогическому совету № 2.
2.Подготовка документации.
3.Выставка литературы по теме педагогического совета. 4.Повышение  квалификации педагогических работников.
5. Подготовка материалов для проведения мониторинга родителей воспитанников по антикоррупции. 
6.Выставка литературы «Изучение государственных символов дошкольниками»
	В течение месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	Педсовет № 2

	Тематический «Двигательная активность – средство полноценного развития детей» Цель: объединить усилия коллектива для повышения уровня организации работы по данной теме.
Задачи:
1.Совершенствовать педагогическое мастерство воспитателей. 
2.Повышать методический уровень педагогов по организации работы с родителями.
3.Способствовать творческому поиску.
 Повестка:
1.«Значение здорового образа жизни» – вступительное слово старшего воспитателя
2. Аналитический отчет физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ.
3. Деловая игра в форме игры «Что? Где? Когда?»
4. Решение педсовета
	4
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	 1.Организация и проведение мероприятий к Дню народного единства
	1
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	2.Фотовыставка «Все начинается с мамы»
3. Синичкин день. Благотворительная акция (изготовление кормушек)
	3

4
	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Тематический контроль: «Укрепление и профилактика здоровья детей через использование здоровьесберегающих технологий в ДОУ»
Цель: анализ работы педагогов ДОО по использованию здоровьесберегающих технологий. 
Оперативный контроль:
Цель: оказание практической помощи: - использование здоровьесберегающих технологий;
- выполнение режима прогулки; 
- организация совместной
деятельности по формированию КГН и культуры поведения за столом;
- санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья;
- соблюдение режима и организации жизни группы;
- организации деятельности во второй половине дня;
- проведение развлечений;
- ведение документации «Сведения о родителях»
- проведение ООД.

	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель, воспитатели 

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Ст. воспитатель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1.Консультации:	В	течение - «Опасности интернета»	месяца
- «Развиваем речь ребенка на прогулке, на кухне, на даче» 
2. Печатные информации:
- «Роль родителей в профилактике детского дорожно-транспортного травматизма»;
- «Причины детского дорожно - транспортного травматизма»;
- «О пожарах. Это должен знать каждый»;
- «Азбука вежливости. Единые требования семьи и ДОО в формировании правил хорошего тона и культурно -гигиенических навыков»;
Групповые родительские собрания (по отдельному плану.
	В течении месяца
	воспитатели, Ст.воспитатель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Подготовка здания и участков к началу зимнего периода.	В	течение 2.Заседание Совета по питанию.	месяца 3.Анализ накопительной ведомости, ведение бракеражного
журнала.
2.Заседание совета по питанию.
3.Анализ накопительной ведомости, ведение бракеражного
журнала.
4.Работа по оформлению ДОО к новому году.
5.Выпонение сан. эпид режима в МБДОУ.
6. Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей.
7. Контроль по закладке продуктов.
8. Работа по благоустройству территории
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Состояние документации по ОТ (планов, графиков).
2.Утверждение графика дежурных администраторов в праздничные дни. 
3.Посещение молодыми специалистами занятий опытных педагогов.
4.Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе
террористических актов.
5.Подготовка здания к зиме, уборка территории. 6.Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в зимний период.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми 

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия
родителей)
1.Самомассаж
«Гимнастика маленьких волшебников»
- перед прогулкой – горло;
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени;
- после сна – стопы, дыхательная гимнастика; 
- мимическая гимнастика;
Витаминотерапия:
- витаминизация третьего блюда

	Ежедневно 
	Мед сестра,
воспитатели

	4.Закаливание, с учетом здоровья детей
 Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении)	Воспитатели проветренном помещении, прогулки на воздухе).
Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30	 градусов). 
Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «Дорожка здоровья»).
	Ежедневно
	Воспитатели 



                        Экран работы на декабрь 2024 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Осуществление экологического	2
воспитания дошкольников в рамках образовательной области»
«Познавательного развитие»
«Работа по самообразованию»
	2



	Воспитатели,
Ст.воспитатель

	Семинар-практикум
Тренинг

	«Новогодний праздник: организация
и проведение»
«Психологическая поддержка педагогов»	1 педагогов»
	1

1
	Воспитатели,
ст.воспитатель 

	Педагогические часы

	1.Об этом интересно узнать (Информация о методических мероприятиях в декабре) 2.Обсуждение подготовки к
новогодним утренникам и оформления ДОО.

	2-3
	Ст.воспитатель, 
Воспитатели, муз.руководитель

	Открытые просмотры
	Неделя педагогического мастерства
Просмотр новогодних праздников во всех группах (по расписанию)
	По расписанию

	Ст.воспитатель,
Воспитатели,
Муз.руководитель

	Работа в методкабинете

	1. Подготовка информации на сайт. 
2. Подготовка справки по итогам
конкурса.
3.Разработка плана по тематической проверке.
4. Повышение деловой квалификации педагогов. Посещение методических мероприятий Крымского района
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	1.Международный день инвалидов (изготовление сувениров для детей – инвалидов)
2.День Героев Отечества 3.Новогодние праздники

	3.12


9.12
По графику
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	1.Коллективная работа «Зимние чудеса».
2. Выставка поделок «Новогодняя игрушка»
	3-4

	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Оперативный контроль 
Цель: оказание практической
помощи
- санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья;
- выполнение структуры прогулки;
- организация игровой деятельности; - организация индивидуальной
работы с детьми;
- проведение развлечений;
- изучение состояния документации в группах;
- проведение утренней гимнастики; - культурно-гигиенические навыки
при умывании;
- порядок в детских шкафчиках; - оформление уголков с
информацией для родителей
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Ст .воспитатель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	Инструктаж родителей:
В течении
1. Обучение детей правилам дорожного движения в семье. месяца Соблюдение правил дорожного движения детьми в
период зимних каникул.
2. Безопасное поведение на воде в зимний период, во время ледостава, правила оказания первой помощи. 
3. Пожарная безопасность, правила пользования пиротехническими средствами, запрет на самостоятельное их использование детьми. 
Консультации
- «Обогащаем словарь детей»
- «Помогите ребенку вырасти здоровым»
 Печатная информация в уголок для родителей: 
- «Как дарить новогодние подарки детям»
- «Меры профилактики гриппа»
Творческая мастерская 
«Изготовление новогодней игрушки»
Анкетирорвание 
«Удовлетворенность родителей процессом и результатом воспитательно-образовательной деятельности педагогов»
Заседание Совета родителей

	В течении месяца
	Воспитатели , Ст.воспитатель,
Муз. руководитель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок.  
2.Работа ДОО по эстетике оформления помещений.                3.Составление графика отпусков. Просмотр трудовых
книжек и личных дел.
 Работа по составлению нормативной документации.
4. Анализ сведений об операциях с целевыми субсидиями.
5.Анализ родительской платы.
6.Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Производственное	собрание	«Инструктаж	по безопасному	проведению	новогодних	праздников, месяца инструктаж по технике безопасности на рабочем месте,
пожарной безопасности».
2. Рейд по проверке условий для безопасного проведения новогодних праздников:
- наличие приказов по проведению праздников; проверка - состояния электрогирлянд;
- состояние пожарного оборудования;
- наличие планов эвакуации в группах, музыкальном зале, коридорах и т.д.;
- подготовка дополнительных средств пожаротушения (одеяла, ведра с водой и песком);
- подготовка аптечек;
- готовность пожарных выходов;
- планирование работы с детьми и родителями по вопросам безопасного проведения праздников. 3.Производственное	совещание:	
«Роль  младшего воспитателя в организации питания детей. Отчет комиссии по контролю за организацией питания детей в группах»
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством
ст.воспитатель

	                                    Оздоровительная работа с детьми 

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
Самомассаж
«Гимнастика маленьких волшебников
- перед прогулкой – горло;
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени; - после сна – стопы, дыхательная гимнастика; - мимическая гимнастика;
Витаминотерапия:
- витаминизация третьего блюда
2.Закаливание, с учетом здоровья детей
 1.. Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе).
Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной	водой	20-30	градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).
2.Проследить динамику простудных заболеваний
	Ежедневно 
	Ст.мед сестра,
Воспитатели 



                         Экран работы на январь 2025 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Формы и методы работы с детьми по	2
приобщению к народной культуре»
«Использование регионального компонента в воспитательно - 	3 компонента в воспитательно-
образовательном процессе»
	2

3
	Воспитатели,
Ст.воспитатель

	Семинар-практикум

	«Эксперементирование в познавательно-исследовательской деятельности ребенка»
	4
	Ст.воспитатель 

	Педагогические часы

	1.Об этом интересно узнать. (информация о методических мероприятиях)
2. Обзор публикаций из педагогических изданий.
	В течении месяца
	Ст.воспитатель

	Открытые просмотры
	Образовательная деятельность по речевому развитию Цель: показать способы поддержки детской инициативы в ходе образовательной деятельности по речевому развитию в  старше - подготовительной группе.
	В течении месяца по расписанию
	
Воспитатели 

	Работа в методкабинете

	1.Подготовка к педагогическому совету. 2.Оформление документов по тематическому контролю. 
3. Подготовка рекомендаций для родителей по экспериментальной деятельности в семье.
 4.Помощь педагогам по подготовке к аттестации. 
5.Разработка плана работы по месячнику оборонно-массовой и военно-патриотической работы. 
6. Подготовка информации на сайт
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	1.Музыкальные досуги	 «Святочные посиделки»
2.Физкультурные досуги Зимняя олимпиада «Будущие олимпийцы»

	По плану ПВР
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Педагогический совет № 3
	Педагогический совет № 3 Тематический «Условия для духовно – нравственного развития детей дошкольного возраста через построение целостного педагогического процесса»
	4
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	Коллективная работа «Зимушка хрустальная»
	2
	Воспитатели , родители

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Тематический контроль	 «Приобщение дошкольника к русской народной культуре в
совместной деятельности со взрослыми»
Оперативный контроль:
Цель: оказание практической помощи - санитарное состояние помещений группы;
- охрана жизни и здоровья дошкольников;
- организация питания в группах;
- организация речевой деятельности на прогулке;
- организация детского экспериментирования;
- соблюдение режима дня группы;
- проведение ООД.
-организация сна (укладывание, подъем)
- планирование воспитательно-образовательной деятельности

	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Ст .воспитатель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1. Открытие месячника оборонно - массовой и военно - патриотической работы 
2.Информация в родительский уголок: 
- «Уроки вежливости» 
- «Играйте вместе с детьми»
 - «Организация питания детей в семье» 
3.Консультация: - «Профилактика речевых нарушений, стимуляция речевого развития в условиях семьи» 
- «Растем и развиваемся с музыкой»

	В течении месяца







	Воспитатели , Ст.воспитатель,
Муз. руководитель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Ревизия продуктового склада. Контроль за закладкой продуктов.
2.Оперативное совещание по противопожарной безопасности.
3.Заседание Совета по питанию. 4.Составление статистического отчета.
5.Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей.
6.Анализ накопительной ведомости.	
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Оформление договоров, заявок, счетов.	 2.Санитарное состояние производственных и бытовых помещений.
3.Своевременность прохождения медосмотров. 
4.Заседание Совета Детского сада:
- отчет заведующего о рациональном расходовании бюджетных ассигнований на деятельность образовательного учреждения.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми 

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
Самомассаж
«Гимнастика маленьких волшебников
- перед прогулкой – горло;
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени; - после сна – стопы, дыхательная гимнастика; - мимическая гимнастика;
Витаминотерапия:
- витаминизация третьего блюда
2. Комплекс медико-психологических мероприятий 
Щадящий режим дня.
Музыкотерапия.
Проведение корригирующей гимнастики в комплексе с дыхательными и релаксационными упражнениями.
Предупреждение нарушения зрения.
Цветовое сопровождение занятий по физическому воспитанию.
3.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе). Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).
Проследить динамику простудных заболеваний.
	Ежедневно 
	Ст.мед сестра,
Воспитатели 



                         Экран работы на февраль 2025 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Использование игр экологического содержания для развития речи детей»
	2

	Воспитатели

	Педагогические часы

	1.Об этом интересно узнать. (Информация о методических мероприятиях) 
2.Обсуждение мероприятий к «23 февраля», «8 марта»; оформление групп. 3.Мероприятия месячника - оборонно-массовой и военно - патриотической работы.
	В течении месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	Открытые просмотры
	Открытый просмотр образовательной деятельности музыкального руководителя
	В течении месяца


	Ст.воспитатель,
Муз.руководитель

	Работа в методкабинете

	1.Оформление материалов по месячнику оборонно-массовой и военно - патриотической работы. 
Подведение итогов работы. 
2.Оформление материалов по конкурсу. 3.Подготовка материалов на сайт. 4.Анализ материалов по подготовке к аттестации. 
5. Подготовка к педагогическому совету
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	Развлечение «Лучше папы друга         нет»
	По плану ПВР
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	1Фотовыставка, посвященная  Дню защитника Отечества
«Вместе с папой»	
2.Фольклорный праздник
«Масленица»
	3-4
	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Оперативный контроль:
Цель: оказание практической помощи
- санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья;
- выполнение структуры прогулки;
 - организация совместной деятельности по формированию КГН и культуры поведения за столом;
- проведение развлечений;
- содержание игрового материала для сюжетно - ролевых игр;
-формирование у дошкольников знаний о ПДД и пожарной безопасности.
	

	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Ст .воспитатель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1.Консультации:
- «Как правильно делать утреннюю гимнастику дома»
- «Воспитание самостоятельности у детей дошкольного возраста»
2.Информация в родительский уголок: 
- «Рекомендации родителям по ПДД»;
- «Малыши холода не боятся»
- «Одежда детей в группе и на прогулке» 
3.Родительские собрания
	В течении месяца
	Воспитатели , Ст.воспитатель,
Муз. руководитель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Проверка эстетического оформления групп и помещений, проведение мероприятий.
2.Проверка организации питания по СанПиН.
 3.Заседание Советапо питанию.
4.Анализ состояния материальной базы во всех возрастных группах.	медицинская возрастных группах.	сестра 5.Рейд по проверке санитарного состояния груп помещений детского сада;
5.Рейд по проверке санитарного состояния групп,
пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья

	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми 

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
1  Самомассаж 
«Гимнастика маленьких волшебников»
 - перед прогулкой – горло; 
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени; 
- после сна – стопы, дыхательная гимнастика; 
- мимическая гимнастика;
- чесночные букетики 
Витаминотерапия: 
- витаминизация третьего блюда
2. Комплекс медико-психологических мероприятий 
1 Щадящий режим дня. Музыкотерапия. Проведение корригирующей гимнастики в комплексе с дыхательными и релаксационными упражнениями. Предупреждение нарушения зрения. Цветовое сопровождение занятий по физическому воспитанию.

	Ежедневно 
	Ст.мед сестра,
Воспитатели 

	3.Закаливание, с учетом здоровья детей.
1. Воздушные ванны (облегченная одежда, сон  проветренном помещении, прогулки на воздухе).
Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).
2. Проследить динамику простудных заболеваний                                                                                               
	Ежедневно
	Воспитатели,
Ст.мед.сестра 


                        
                         Экран работы на март 2025 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Формы и методы работы с семьей»
	1
	Воспитатели

	Семинар-практикумы

	«Работа с детьми весной»
	2
	Ст.воспитатель

	Педагогические часы

	1. Об этом интересно узнать. (Информация о методических мероприятиях)
2. Анализ проведенных мероприятий к «23 февраля», «8 марта»
3. Обсуждение мероприятий, посвященных Дню Победы
	В течении месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	Работа в методическом кабинете

	1. Подготовка к педсовету. 2.Оформление документации по
тематическому контролю.
3. Оформление документов по тематическому контролю.
4. Подготовка материалов к фронтальной проверке.
5.Подготовка информации на сайт.
 6. Оказание помощи педагогам
участвующим в муниципальных конкурсах

	В течение месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	Открытые просмотры
	Открытый просмотр образовательной деятельности по «познавательному развитию воспитанников»
Неделя педагогического мастерства. Просмотр утренников во всех группах,
посвященных 8 Марта (по графику).

	В течение месяца
	Воспитатели,
Ст.воспитатель

	Педсовет № 4

	Инновационные формы работы по познавательному развитию детей»
	4
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	1.Развлечения к Дню 8 Марта, 2.Неделя юного читателя «Большое читательское путешествие» 3.Театральные постановки к Всемирному дню театра (27.03)
	По плану ПВР
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	Коллективная работа «Первые цветы», 
Выставка детских рисунков «Моя любимая мамочка
	1

2

	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Тематический контроль: «Эффективность работы педагогов по развитию познавательного интереса детей в различных формах и видах детской деятельности»
Оперативный контроль:
Цель: оказание практической помощи: - санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья;
- организация наблюдений в природе; - организация игровой деятельности;
- соблюдение режима и организации жизни группы;
- выполнение режитма закаливаюх мероприятий;
-оформление и обновление информации в уголке для родителей

	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	Посещение учителями школ родительских собраний в старше подготовительной группе.	По графику старшей и подготовительной группах

	В течении месяца
	Воспитатели 

	                                              Работа с родительской общественностью

	1. Праздничные мероприятия, посвященные Международному женскому дню: праздники, вручение подарков, выставки детских работ. 
2.Информация в родительский уголок: - «Готов ли Ваш ребенок к школе?» - «Правильное питание дошкольников» - «Что дети должны знать и уметь в определенном возрасте» - «Экспериментируем дома»
 3.Консультации: - «Значение грамматических игр в развитии речи ребенка» - «Роль классической музыки в становлении личности ребенка»

	В течении месяца
	воспитатели, Ст.воспитатель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей. 
2.Плановая проверка «Состояние работы по организации питания детей».
 3.Заседание Совета по питанию. 
4.Состояние работы с детьми по ОБЖ»
5.Проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей,технике безопасности на рабочем месте, пожарной безопасности и др.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Рейд по профилактике производственного травматизма. 2.Плановая проверка «Состояние работы по организации питания детей». 
3.Состояние работы с детьми по ОБЖ. 
4.Утверждение графика дежурных администраторов в предпраздничные и праздничные дни.
 5.Проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей технике безопасности на рабочем месте, пожарной безопасности и др
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                                    Оздоровительная работа с детьми

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
1  Самомассаж 
«Гимнастика маленьких волшебников»
 - перед прогулкой – горло; 
- во время занятий – лицо, шея, руки, колени; 
- после сна – стопы, дыхательная гимнастика; 
- мимическая гимнастика;
- чесночные букетики 
Витаминотерапия: 
- витаминизация третьего блюда
2. Комплекс медико-психологических мероприятий
Щадящий режим дня. 
Проведение корригирующей гимнастики в комплексе с дыхательными и релаксационными упражнениями. Предупреждение нарушения зрения
3.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе). Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).
	Ежедневно 
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	4. Проследить динамику простудных заболеваний
	Ежемесячно
	Ст.мед.сестра



                       Экран работы на апрель 2025 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	«Физкультурно – оздоровительный климат в семье»
	1
	Воспитатели

	Семинар-практикумы

	«Программа воспитания: формы	3 реализации в воспитательно-образовательном процессе с
детьми и родителями»

	2
	Ст.воспитатель

	Педагогические часы

	1. Об этом интересно узнать.	1-2 (информация о методических мероприятиях)
2. Обсуждение мероприятий, посвященных Дню Победы 
3. Подготовка материалов к аттестации.
4. Обсуждение сценариев «День Победы» и выпускного.

	1-2
	Ст.воспитатель, воспитатели

	Работа в методическом кабинете

	1.Составление плана на летний оздоровительный период. 2.Составление справки по итогам фронтальной проверки. 3.Разработка памятки для составления отчета по результатам освоения образовательной программы. 
4. Работа с сайтом ДОО

	В течение месяца
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	План-график диагностики

	1. Диагностика готовности детей к школьному обучению 
2.Мониторинг социального паспорта семей воспитанников ДОО.

	3-4
	Воспитатели 

	Праздники развлечения
	1.Развлечение «Добрым смехом смеются дети»
2.Прздник «Папа, мама, я – здоровая семья»
3.Квест –игра «Путешествие по галактике»

	01.04

2-3
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	Выставка творческих работ ко Дню космонавтики»
Смотр-конкурс «Лучший огород» в центре природы Выставка совместного творчества «Светлая Пасха
	1

2


	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Фронтальный контроль: «Изучение состояния воспитательно -образовательной работы с детьми в подготовительной к школе группе»
Цель: Провести анализ работы педагогов с воспитанниками подготовительной к школе группы.
Оперативный контроль: 
Цель: оказание практической помощи:
- санитарное состояние;
- охрана жизни и здоровья;
-формирование у детей навыков самообслуживания «одевание -раздевание);
-проведение гимнастики после сна;
- проведение тематической недели «Космос»

	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	Проектная деятельность
	«Семья, дом, традиции»
	В течении месяца
	Воспитатели 

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Муз.руководитель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1.Консультации:
 - «Музыкальное воспитание в детском саду» 
-«Как избежать плоскостопия»
 -«Подвижные игры на воздухе в выходные дни» 
2. Информация в родительский уголок: 
- «Читаем и обсуждаем вместе с ребенком»
 - «Ребенок- фантазер»
 -«Памятка для родителей по антитеррору»
 - Информационный листик «Права детей». 
3.Групповые родительские собрания:
	В течении месяца
	воспитатели, Ст.воспитатель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей. 
2.Подготовка клумб к посадке цветов. 
3.Заседание Совета по питанию. 
4.Анализ накопительной ведомости. 
5.Контроль по закладке продуктов. 
6.Работа по благоустройству территории. 
7.Приобретение хоз. инвентаря.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Рейд по профилактике производственного травматизма. 2. Плановая проверка «Состояние работы по организации питания детей». 
3.Состояние работы с детьми по ОБЖ. 
4.Проведение инструктажей по охране жизни и здоровья детей, технике безопасности на рабочем месте, пожарной безопасности и др
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми на сентябрь

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
Самомассаж 
«Гимнастика маленьких волшебников»
- перед прогулкой – горло; - во время занятий – лицо, шея, руки, колени; - после сна – стопы, дыхательная гимнастика; - мимическая гимнастика; - чесночные букетики Витаминотерапия: 
- витаминизация третьего блюда.
2. Комплекс медико-психологических мероприятий
Щадящий режим дня. 
Проведение корригирующей гимнастики в комплексе с дыхательными и релаксационными упражнениями. Предупреждение нарушения зрения
3.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе). Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).

	Ежедневно 
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	4. Проследить динамику простудных заболеваний
	Ежемесячно
	Ст. мед.сестра



                        Экран работы на май 2025 год
	Форма работы
	Мероприятия 
	Сроки
(неделя)
	Ответственные 

	                                            Организационно – методическая работа

	Консультации
	Консультация: «Организация работы с детьми в летний оздоровительный период».
«Прогулка в летний
период»

	2
	Воспитатели

	Круглый стол
	«Делимся педагогическим опытом: идеи, проекты»

	2
	Ст.воспитатель

	Педагогические часы

	1.Об этом интересно узнать.	В течение (Информация о методических	месяца мероприятиях на летний период).
2.Обсуждение выпускных утренников в подготовительных к школе группах.
3.Планирование работы на летний оздоровительный период.
4. Обсуждение мероприятий ко Дню защиты детей.
	В течении месяца
	Ст.воспитатель, воспитатели

	Работа в методическом кабинете

	1.Подготовка материалов к итоговому педагогическому совет 2. Выставка методической литературы по теме «Работа с детьми летом».
3. Подготовка информации на сайт. 4. Работа над проектом Годового плана в 2024-2025 учебном году.
	В течение месяца
	Ст.воспитатель,


	Педсовет итоговый

	«Анализ результативности работы по программе учреждения за 2023-2024 учебный год»
	4
	Заведующий, Ст.воспитатель,
воспитатели

	Праздники развлечения
	1.Праздничный концерт ко Дню Победы
2. Праздник выпускников «До свидания, детский сад!»
	По грвфику ПВР
	Муз.руководитель,
воспитатели

	Смотры, выставки, конкурсы

	1.Коллективная открытка «С Днем Победы»
2.Смотр на лучшее украшение окон «Спасибо за мир, за Победу – спасибо!»
	1

2

	Воспитатели 

	Контроль регулирования и коррекции педагогического процесса

	Оперативный контроль 
-санитарное состояние; 
- охрана жизни и здоровья детей; 
- организация питания в группе; 
- организация игровой деятельности; 
-организация совместной деятельности во второй половине дня;
- документация по самообразованию; 
- проведение ООД; 
- проведение итоговых родительских собраний
	В течении месяца
	Заведующий, Ст.воспитатель

	                                                 Преемственность в работе со школой

	По плану преемственности
	В течении месяца
	Муз.руководитель,
воспитатели

	                                              Работа с родительской общественностью

	1.Общее родительское собрание: 
• Что мы сумели сделать с вами за год. 
• О наших планах на лето. 
• Безопасность детей в летний период. 
2. Печатная информация в уголок для родителей: 
- «Как рассказывать детям о войне?»
 - «Роль сказки в нравственном и патриотическом воспитании детей» 
- «Впереди лето. 
Профилактика острых кишечных инфекций».
 4.Родительские собрания во всех группах 
«Наши успехи за год».
 5.Анкетирование по результатам года.
 «Оценка качества дошкольного образования»
	В течении месяца
	воспитатели, Ст.воспитатель

	                                                     Административно-хозяйственная работа

	1.Благоустройство территории. 
2.Приобретение одноразовых полотенец, фильтров для воды. 
3.Приобретение игрового и спортивного оборудования. 4.Заседание Совета по питанию. 
5.Рейд по проверке санитарного состояния групп, пищеблока, помещений детского сада; проверка охраны жизни и здоровья детей.
6. Анализ накопительной ведомости. 
7. Контроль по закладке продуктов.
 8. Работа по благоустройству территории. 
9. Заседание Совета по питанию.
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	Работа с кадрами

	1.Составление годовых отчетов. 
2.Проведение практикума 
«Соблюдение санэпидрежима в летний оздоровительный период».
 3.Производственное собрание 
«Ознакомление с планом работы на летний оздоровительный период».
 4.Проведение инструктажа к летнему оздоровительному периоду: 
- «Охрана жизни и здоровья детей в детском саду и на детских площадках в летний период» 
- «О предупреждении отравлений детей ядовитыми растениями и грибами»
 - «Типовые правила пожарной безопасности»
 - «О предупреждении детского травматизма» 
- «О предупреждении дорожно-транспортного детского травматизма» 
- «Охрана труда воспитателей»
	В течении месяца
	Заведующий,
заведующий хозяйством

	                                    Оздоровительная работа с детьми на сентябрь

	1.Профилактика вирусной инфекции, иммуносберегающие мероприятия (с согласия родителей)
Самомассаж 
«Гимнастика маленьких волшебников»
- перед прогулкой – горло; - во время занятий – лицо, шея, руки, колени; - после сна – стопы, дыхательная гимнастика; - мимическая гимнастика; - чесночные букетики Витаминотерапия: 
- витаминизация третьего блюда.
2. Комплекс медико-психологических мероприятий
Щадящий режим дня. 
Проведение корригирующей гимнастики в комплексе с дыхательными и релаксационными упражнениями. Предупреждение нарушения зрения
3.Закаливание, с учетом здоровья детей
Воздушные ванны (облегченная одежда, сон в проветренном помещении, прогулки на воздухе). Водное (обширное умывание, мытье рук до локтей прохладной водой 20-30 градусов). Оздоровительный комплекс после сна (гимнастика, «дорожка Здоровья»).

	Ежедневно 
	Ст.воспитатель,
воспитатели

	4. Проследить динамику простудных заболеваний
	Ежемесячно
	Ст.мед.сестра 








